JUDETUL BUZAU
ORASUL POGOANELE
CONSILIUL LOCAL,

Vs
b

HOTARARE
Privind aprobarea Regulamentului de transformare a amenzilor contraventionale
in munca in folosul comunitatii

Consiliul local al orasului Pogoanele, judetul Buzdu ;
Avand in vedere :

- Referatul Compartimentului juridic, dna lordache Bianca, inregistrat la nr.
4727/17.05.2021 prin care solicitd emiterea unei hotarari a Consiliului local pentru aprobarea
Regulamentului de transformare a amenzilor contraventionale in munca in folosul
comunitatii;

- Expunerea de motive a Primarului orasului Pogoanele, inregistrata la nr.
5006/24.05.2021.

- Avizele favorabile ale Consiliului local al orasului Pogoanele.

- Prevederile 0.G. 55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei
activitati in folosul comunit&tii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tn temeiul art. 154, 155 si 196 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Tn temeiul art. 197 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Regulamentul de transformare a amenzilor contraventionale in munca in
folosul comunit&tii, conform anexei, parte integranta din prezenta.

Art. 2. Prezentul Regulament va fi dus la indeplinire de persoanele desemnate,
compartimentele si institutiile implicate.

Art.3. Secretarul general al oragului Pogoanele va comunica prezenta hotdrare
persoanelor si institutiilor interesante, hotirarea urmand a fi publicatd pe site-ul Unitatii
Administrativ Pogoanele in linkul https://www. rimariepogoanele.ro/monitorul-oficial-

local/ .

Presedinte de sed

’

Consilier, Gabyiel

Nr. 31/ 28.05.2021 R ’f/

Aceasta hotarare a fost adoptata de Cons tuttocal al orasului Pogoanele, in sedinta din data de
28 mai 2021, cu respectarea prevederilor art.139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu un numar de 15 voturi ,pentru”, 0 , abtineri” si 0 voturi “impotriva”, din

numirul total de 15 consilieri in functie i 15 consilieri prezenti la sedinta.
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REGULAMENT
DE TRANSFORMARE A AMENZILOR CONTRAVENTIONALE iN
MUNCA iN FOLOSUL COMUNITATII

CAP. 1 Dispozitii generale

Art. 1. Sanctiunea contraventionala a prestarii unei activitati in folosul
comunitatii poate fi aplicatd numai de instanta de judecata.

Art. 2. Dispozitiile prezentului Regulament se aplica tuturor contravenientilor
persoane fizice, care au domiciliul pe raza orasului Pogoanele, pentru care
instanta de judecatid a dispus prestarea unei activitati in folosul comunitatii,
tinand seama de aptitudinile fizice si psihice, precum si de nivelul pregatirii
profesionale, de la caz la caz.

CAP. 2 Domeniile in care se pot presta activititi in folosul comunitatii
Art. 3. Activitatea de executare a sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii de catre contravenien{ii persoane fizice, se va desfasura sub
indrumarea persoanei desemnate in acest sens de Primarul orasului Pogoanele,
cu sprijinul postului de Politie, in urmatoarele domenii si locuri:

- Intretinerea curdteniei, curatarea zipezii si imprastierea materialului
antiderapant pe raza orasului Pogoanele;

- Curatarea spatiilor verzi de pe aliniamentele stradale aflate pe raza
orasului Pogoanele,

- Efectuarea si intrefinerea curéteniei, precum si actiuni de deszapezire in
parcurile aflate pe raza oragului Pogoanele

- Efectuarea si intretinerea curateniei, precum si actiuni de deszapezire in
incinta scolilor si gradinitelor de pe raza orasului Pogoanele,

- Montarea, intretinerea si repararea mobilierului stradal

- Curatarea de vegetatie si resturi menajere a terenurilor virane aflate in
proprietatea orasului Pogoanele

- Curatarea rigolelor de scurgere a apelor pluviale

- Taierea si depozitarea lemnelor de foc

- Alte activitati de interes si utilitate publica

CAP. 3. Executarea sanctiunii contraventionale a prestirii unei activititi in
folosul comunitiitii. Drepturi si obligatii.

Art. 4. Prestarea unei activitafi in folosul comunitatii se dispune de catre
Primarul orasului Pogoanele in executarea mandatului emis si comunicat de
instanta de judecatd impreuna cu dispozitivul hotararii.



Art. 5. Compartimentele de specialitate in cadrul carora urmeaza sa isi
desfasoare activitatea contravenientul vor stabili de indata continutul activitatii
ce urmeaza a fi prestatd de contravenient, conditiile in care acesta executad
sanctiunea, precum si programul de lucru.

Art. 6. La stabilirea continutului activitatii ce urmeaza sa fie prestata de
contravenient se va avea in vedere pregatirea profesionala si starea sanatatii
contravenientului, atestate prin acte eliberate in conditiile legii.

Art. 7. Sanctiunea prestdrii unei activitati in folosul comunitatii se executd dupa
programul de muncé ori, dupa caz, programul scolar al contravenientului, pe o
durata cuprinsa intre 50 si 300 de ore, de maxim 3 ore pe zi, iar in zilele
nelucratoare de 6 — 8 ore pe zi. In cazul in care contravenientul are posibilitatea
sa execute sanctiunea in fiecare zi din cursul saptamanii, iar autoritatile publice
locale, prin persoanele imputernicite, pot asigura supravegherea activitatii
contravenientului, durata maxima de lucur nu poate depasi 8 ore pe zi.

Art. 8. Supravegherea executdrii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii se asigura de catre persoanele desemnate de Primarul orasului
Pogoanele, cu sprijinul organelor de politie de pe raza orasului. Repartizarea
sarcinilor si coordonarea actiunilor intreprinse, precum si modalitatile de
acordare a sprijinului de catre unitatile de politie in vederea supravegherii
executarii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii se realizeaza
in baza unui program de supraveghere si control intocmit de persoanele
desemnate de Primarul orasului Pogoanele, cu acordul unitatii de politie in a
cirei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta contravenientul.

Art. 9. Contravenientul se prezinta de indatd, dar nu mai tarziu de 3 zile de la
primirea mandatului de executare, la sediul primariei, pentru luarea in evidenta
si executarea sanctiunii. Contravenientul va semna un angajament prin care va
lua la cunostinta despre continutul mandatului precum si de programul de lucru
in vederea executirii numarului de ore de munca in folosul comunitdtii stabilit
de instanta de judecata.

Art. 10. Instructrajul individual privind sanatatea si securitatea in muncd si PSI
se va face de catre persoana desemnatd la nivelul institutiei. Evidenta orelor de
munci se tine de citre persoana desemnatd de Primarul orasului Pogoanele.

CAP. 4. Executarea sanctiunii contraventionale a prestarii unei activitati in
folosul comunititii in cazul minorilor.

Art. 11. Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii poate fi
aplicata si minorilor, daca la data savarsirii faptei au implinit varsta de 16 ani.
Activitatea se presteazi pe o durata cuprinsa intre 25 si 150 de ore.

Art. 12. Este interzisd obligarea minorului la prestarea unei activitati care
comporta riscuri sau este succeptibild sa ii afecteze educatia ori sd ii dauneze
sanatatii sau dezvoltarii sale fizice, mentale, spiritual, morale sau sociale.



CAP. 5. Sanctiuni

Art. 13. In cazul in care contravenientul, cu rea-vointa, nu se prezinta la primarie
pentru luarea in evidenta si executarea sanctiunii, se sustrage de la executarea
sanctiunii dupa inceperea activitatii sau nu isi indeplineste obligatiile ce 1i revin
la locul de munca, judecatoria la sesizarea Primarului sau Politiei, poate inlocui
aceasta sanctiune cu sanctiunea amenzii.

Art. 14. Sanctiunea prestirii unei activitati in folosul comunitatii se executa cu
respectarea normelor de protectie a muncii.

Art. 15. Daca pana la punerea in executare a mandatului de executare a
sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii sau daca in timpul
executarii sanctiunii prestirii unei activitati in folosul comunitatii a intervenit o
hotarare definitiva de condamnare la o pedeapsa privativd de libertate, cu
executare, sanctiunea contraventionald nu se mai executa.

Cap. 6. Dispozitii finale

Art. 16. Prestarea activititii in folosul comunitatii se va desfagura cu respectarea
legislatiei muncii, a legislatiei privind protectia muncii g1 P.S.I.

Art. 17. Dacd pana la punerea in executare a mandatului de executare a
sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii sau dacd in timpul
executirii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii intervine o
hotarare definitiva de condamnare la o pedeapsd privativd de libertate, cu
executare, sanctiunea contraventionald sau executarea muncii neremunerate in
folosul comunitatii nu se mai executa.

Art. 18. Prezentul Regulament se completeaza cu prevederile Ordonantei nr. 55
din 16 august 2002, dispozitiile organelor si institutiilor competente si alte acte
normative incidente in vigoare.




X Anexa la Regulament
ROMANIA

PRIMARIA ORASULUI POGOANELE
JUDETUL BUZAU

Nr.

Invitatie pentru discutarea termeneior muncii in folosul comunititii

Catre,
In baza Sentintei Instantei de Judecatd nr. , din data de 5
pronuntatd de Judecatoria Pogoanele, urmatd de mandatul de Executare a
Prestarii Activitatii de Munca in Folosul Comunititii, nr. / , ati fost

obligat la un numar de____ ore de munca in folosul comuntitii.

Executarea pedepsei muncii in folosul comunitatii consta in obligatia de a
presta un anumit numar de ore de munca neremuneratd, personal, in beneficiul
localitatii. '

Primarul orasului Pogoanele sau persoanele imputernicite de catre acesta,
sunt autorizati de catre instanta sd discute cu dumneavoastra detaliile muncii in
folosul comunitétii pe care o veti presta si veti cadea de acord asupra locului,
programului de lucru si tipul de muncé pe care o veti presta.

Pentru stabilirea detaliilor mentionate mai sus va trebui sa va prezentati la
sediul Primariei orasului Pogoanele, in data de la ora

Prezenta dumneavoastra este obligatorie.

Daca dintr-un motiv intemeiat nu puteti participa la acesta intalnire pentru
a discuta detaliile muncii in folosul comunitatii pe care o veti executa, ne puteti
contacta la nr. de tel.0238 552 123 pentru a reprograma intalnirea.

PRIMAR,



Anexa la Regulament

ROMANIA
PRIMARIA OR/}SULU] POGOANELE
JUDETUL BUZAU
Nr.
Angajament privind munca in folosul comunitatii

Subsemnatul/ta , domiciliat/a in oras
Pogoanele, str. , nr.___, jud. Buzau, in baza mandatului de executare
nr. , emis de Judecitoria Pogoanele, imi iau angajamentul sa execut orele

stabilite prin Sentinta Civila nr. ,adica ___ ore.

Mi s-a adus la cunostinti continutul mandatului, programul de lucru in
vederea executdrii numarului de ore, precum si instructajul individual privind
sandtatea si securitatea in munca.

Daca se ivesc impedimente in executarea muncii, voi informa imediat
Primarul orasului Pogoanele.

Numele si prenumele
Semnatura



ROMANIA
PRIMARIA ORASULUI POGOANELE
JUDETUL BUZAU

Numele si prenumele
Instanta de judecata
Nr. sentinta
Durata sanctiunii
Persoana responsabila de caz
Supraveghetor

comunitatii

Anexa la Regulament

Formular privind evidenta orelor de activitate efectuate in folosul

Nr.
crt

Data Tipul activitatii
desfasurarii desfasurate
activitatii

Numarul
orelor
efectuate

Numarul Observatii
orelor
ramase de
efectuat

Numele persoanei supravegheate

Semnatura

Numele supraveghetorului

Semnatura




